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为深入学习贯彻习近平总书记系列重要讲话、重要指示和中央座

谈会、省委、市委、市国资委有关会议精神，2017 年 5月 24 日下午，

政投公司党委组织召开推进“两学一做”学习教育常态化制度化和开

展“讲政治、重规矩、作表率”专题教育动员会，对各项工作进行部

署。会议由公司党委委员、董事、纪委书记陈继良主持，公司领导班

子、各支部委员、机关全体党员和部分党务工作者约 60 人参会。 

会议首先传达了习近平总书记重要指示和中央、省委、市委、市

国资委有关会议精神，重温了习近平总书记视察安徽重要讲话精神。 

公司党委书记、董事长、总经理陈杰就如何贯彻落实相关会议精

神提出三点意见：一要提高政治站位，充分认识推进“两学一做”

学习教育常态化制度化的重大意义。这是坚定维护习近平总书记领导

核心地位的必然要求，是推进全面从严治党向纵深发展的重要举措，

是推动合肥各项事业发展的根本保证。二要把握规范要求，深入推进

“两学一做”学习教育常态化制度化。要准确把握、认真领会，脚踏

实地、精准发力，在真学实做上深化拓展，在支部建设上聚力用劲，

在解决问题上完善机制，在专题教育上精准发力。三要加强组织领导，

推动“两学一做”学习教育常态化制度化任务落实落地。各级党组

织要高度重视、精心组织，坚持久久为功、持续用力，注重压实责任，

注重分类指导，注重典型引路，注重统筹结合。 

会议要求，公司上下要更加紧密团结在以习近平总书记为核心的

党中央周围，一心一意谋发展，聚精会神抓党建，努力交出推进全面

从严治党、践行五大发展理念的合格答卷，为公司发展作出更大贡献，

以优异的成绩迎接党的十九大胜利召开。 



为深入推进公司基层党组织标准化建设，依据《关于印发<市国

资委推进基层党组织标准化建设实施方案>的通知》（合国资党发

„2017‟27 号）和《关于印发<合肥政务文化新区开发投资有限公司

推进基层党组织标准化建设实施方案>的通知》（合新投司党发„2017‟

7号）等文件精神，结合工作实际，近日政投公司制作《合肥政务文

化新区开发投资有限公司基层党组织标准化建设“一本通”》（以下

简称“一本通”）。 

“一本通”共涉及了基层党组织基本概况、党的基层组织的基本

任务和基层党组织建设 8个部分的标准（组织设置、班子队伍建设、

党员教育管理、党内组织生活、发挥作用途径、工作运行机制、活动

场所建设和基本工作保障），涵盖了国有企业基层党组织标准化建设

推进工作的基本内容。“一本通”列出的标准和目录，详细列明了基

层党建工作的内容和需要收集的资料。 

通过“一本通”，使基层党组织抓党建工作目标更见明确、内容

更加具体、措施更加得当，将进一步提升基层党组织书记和党务工作

者党建工作业务水平，通过公司党建重点工作有效落实，打通基层党

建工作“最后一公里”，以标准化建设引领基层党建工作实现规范化。 

 

 

 

为深入学习、宣传《中国共产党党内监督条例（试行）》精神，

切实抓好《中国共产党党内监督条例》的贯彻实施。2017 年 5月 23

日上午，政投公司组织开展《中国共产党党内监督条例》知识测试，

公司领导班子、各部门负责人和机关全体党员共 46人参加测试。 



本次知识测试采取闭卷方式进行，测试题目类型包括单项选择

题、多项选择题、判断题、问答题，旨在充分调动公司党员干部学习

《中国共产党党内监督条例》的热情，要求党员把学习《中国共产党

党内监督条例》作为当前和今后一个时期党员职工学习的重要内容，

尤其是对条例修改前后的意义、目的进行重点测试。考试中，全体职

工认真思考，积极作答，按时交卷，本次测试平均为 96 分。 

通过测试，不仅加深了员工对《中国共产党党内监督条例》的理

解，更增强了党员职工的担当意识、廉洁从业意识，真正做到将纪律

内化于心、外化于行。 

 

 

 

 

 

 

  

 

报：市国资委 

送：公司经营班子成员、各部门、各所属子公司 

 

 

 


